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INKLUSIVE DIGITALE
MEDIEN & SYSTEME

INHALT DER WEITERBILDUNG

Inklusive digitale Medien und Systeme sind ein zentraler Baustein moderner Barrierefreiheit. Ziel ist
es, digitale Angebote so zu gestalten, dass Websites, Dokumente, Kommunikation und
Lernformate fiir alle Menschen zugénglich sind. Die Weiterbildung vermittelt praxisnah, wie
Unternehmen digitale Barrieren erkennen, abbauen und barrierefreie Standards nachhaltig in ihren
Arbeitsalltag integrieren.

Vi Grundlagen & Recht: Digitale Teilhabe, Barrieren, Universal Design,
WCAG 2.1/2.2, EN 301 549, BITV und betriebliche Pflichten.

Vi? Websites & digitale Services: Barrierearme Webseiten, Mobile Apps,

Formulare, Interaktionen, Webshops und Self-Services.

V® Social Media, Kommunikation & Leichte Sprache: AltTexte, Untertitel, Hashtags,

Plattformbesonderheiten, barrierearme Unternehmenskommunikation und Leichte Sprache.

V? Dokumente & PDFs: Barrierefreie Office-Dokumente, strukturierte PDFs, Formulare,
OCR und Remediation.

V2 Multimedia & E-Learning: Barrierearme Videos, Audio-Beschreibung, Transkripte,

Webinare und zugangliche Lernformate.

Das Modul umfasst praxisorientierte Ubungen, Fallbeispiele und ein begleitendes Projekt, um
den Transfer in den Arbeitsalltag sicherzustellen. Erganzt wird die Weiterbildung durch

Prifungseinheiten sowie Feedbackformate, die individuelles Lernen unterstiitzen.
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Zeitlicher Abschluss Kosten
Aufwand

430 UE / 323 Zeitstunden Anerkanntes Arbeits- Forderung tber
tiber einer Dauer von: marktzertifikat: Bildungsgufsc.:hein
Teilzeit - 4,2 Monate “Inklusions- bzw. B?S:C!'léifhgfen-
Vollzeit - 2,1 Monate management: quahﬁmgrung

Inklusive moglich.
digitale Medien &
Systeme” der
ViaPari GmbH




PRAXIS & KOMPETENZEN

. CONTENT ZUGANGLICH
BARRIEREN ERKENNEN WEBSITES PRUFEN MACHEN

Texte, Bilder, Videos und

Digitale Barrieren selbst Websites und digitale ) )

erkennen und einschéatzen, Anwendungen systematisch auf Somal-Medm-Iqhalte 50
welche Auswirkungen sie fur Zuginglichkeit, g'estalten, dass sie mpghchs‘r
unterschiedliche Nutzer:innen Bedienbarkeit und typische USRS S E
haben. Barrieren untersuchen.

DOKUMENTE TECHNOLOGIEN LOSUNGEN
OPTIMIEREN AUSPROBIEREN UMSETZEN

Word, PowerPoint, Excel Screenreader, Testtools und Erkannte Barrieren

und PDFs priifen, weitere Hilfsmittel priorisieren, konkrete

strukturieren und fiir assistive kennenlernen und digitale Verbesserungen ableiten

Technologien besser Angebote aus verschiedenen und Barrierefreiheit nachhaltig

zugénglich machen. Perspektiven testen. in digitale Prozesse
integrieren.

VON DER THEORIE ZUM EIGENEN CHECK

Nicht nur wissen, was barrierefrei sein sollte, sondern selbst priifen,
bewerten und verbessern. Ubungen, Tools und konkrete
Anwendungsfille machen digitale Barrierefreiheit direkt erlebbar.

Im Modul arbeitest du mit realistischen
digitalen Anwendungen und konkreten
Aufgabenstellungen. Du lernst, Barrieren
selbst zu identifizieren und passende Losungen
zu entwickeln.

Dabei geht es nicht nur um einzelne Fehler,
sondern darum, Barrierefreiheit in digitale

Abléufe und Prozesse zu integrieren.
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Re +49 2131 8819 404

8 info@viapari.de
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Zertifizierte Qualitat
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